ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA
RESOLUCION No. IBE. 3 3 6 1

Cassean

“POR LA CUAL SE REALIZA LA CANCELACION DE LA LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO Y DE
REGISTRO DE PROGRAMAS AL ESTABLECIMIENTO DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL
DESARROLLO HUMANO USESALUD, DEL MUNICIPIO DE CHIA”

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CHiA, CUNDINAMARCA

En ejercicio de sus facultades legales, y en especial de las conferidas por la Ley 115 de 1994 en su
articulo 152,la Ley 715 de 2001 en su articulo 7, el Decreto 907 de 1996 y el Decreto 1075 de 2015.

CONSIDERANDO

Que los articulos 68 y 315 de la Constitucion Politica de Colombia contemplan la fundacion y el
funcionamiento de establecimientos educativos de naturaleza privada y otorga al Alcalde Municipal la
atribucion de dirigir la accién administrativa del Municipio.

Que la ley 115 de 1994 otorga a los Municipios la facultad de organizar y en general dirigir la educacion
en el municipio; ademas de establecer los requisitos de constitucion y funcionamiento de las
instituciones educativas privadas.

Que la ley 715 de 2001 define las competencias de las entidades territoriales de organizar la prestacion
del servicio educativo en su jurisdiccion.

Que mediante la Resolucion N° 9100 del 23 de noviembre de 2009 expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional, el municipio de Chia asumio la Administracion del servicio publico educativo.

Que el 1075 de 2015 expedido por el Ministerio de Educacion Nacional, reglamenta la organizacion,
oferta y funcionamiento de la prestacion del servicio educativo para el Trabajo y el Desarrollo Humano y
se dictan otras disposiciones.

Que segun lo establecido en el Articulo 2.6.3.1 del Decreto 1075 de 2015, toda Institucion de caracter
estatal o privada que ofrece Educacion para el trabajo y el Desarrollo Humano debe tener licencia de
funcionamiento y obtener el registro de los programas que trata el presente Decreto. La licencia de
funcionamiento se otorgara por tiempo indefinido, sujeta a las condiciones en ella establecidas.

Que los Articulos 2.6.4.6 y 2.6.4.7 del Decreto 1075 de 2015, establecen que para el ofrecimiento y
desarrollo de programas de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano, la Institucion debe
contar con el registro correspondiente a una vigencia de cinco (5) afios contados a partir de la fecha de
la ejecutoria del acto administrativo.

Que el Decreto 1075 de 2015 establece en el articulo 2.6.4.18 Cierre de Instituciones. Cuando el
Representante Legal o propietario de la Institucion de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano decida el cierre definitivo de la institucion, debera comunicarlo a la secretaria de educacion
que le otorgd el registro, indicando la fecha prevista para el cierre y los mecanismos que adoptara para
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garantizar a los estudiantes matriculados, la culminacion de los programas que vienen cursando y
pondra a su disposicion los archivos académicos correspondientes para todos los efectos a que haya
lugar.

Que mediante Resolucién numero 485 del 04 de abril de 2012, la Alcaldia Municipal de Chia, concedié
licencia de funcionamiento al Establecimiento de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano
USESALUD ubicado en la calle 17 N° 8-07 del Municipio de Chia, Cundinamarca, de naturaleza
privada, de propiedad de ASOCIACION PARA LA EDUCACION INTEGRAL EN SALUD USESALUD,
bajo la representacion legal y direccion de la sefiora TULIA ELVIRA RODRIGUEZ PEDRAZA.

Que mediante Resolucion nimero 486 del 04 de abril de 2012, la Alcaldia Municipal de Chia, otorgé a
la Institucion de Educacion para el trabajo y el Desarrollo Humano USESALUD, por el término de cinco
(5) afios, el registro de los programas de formacién laboral denominados: Técnico laboral por
competencias en auxiliar en enfermeria con una duracion de 1850 horas, Técnico laboral por
competencias en auxiliar en servicios farmacéuticos con una duracién de 1830 horas , Técnico laboral
por competencias en auxiliar en salud publica con una duracién de 1740 horas, Técnico laboral por
competencias en auxiliar administrativo en salud con una duracién de 1740 horas.

Que mediante Resolucion nimero 2346 del 22 de julio de 2012, la Alcaldia Municipal de Chia, otorgé a
la Institucion de Educacion para el trabajo y el Desarrollo Humano USESALUD, por el término de cinco
(5) afos, el registro del programa de formacion laboral denominado: Técnico laboral por competencias
en Atencion integral a la Primera Infancia con una duracién de 1800 horas.

Que la sefiora TULIA ELVIRA RODRIGUEZ PEDRAZA identificada con cédula de ciudadania
35.408.594 de Zipaquira, en calidad de representante de la Institucion de Educacion para el trabajo y el
Desarrollo Humano USESALUD a la Secretaria de Educacion, mediante radicado SAC 2016PQR925
presentd comunicacion informando el cierre voluntario de la Institucion USESALUD ubicada en el
Municipio de Chia, a partir del 30 de mayo del afio 2016.

Que la Institucion de Educacion para el trabajo y el Desarrollo Humano USESALUD Chia funcioné en la
calle 17 N° 8-07 del Municipio de Chia, Cundinamarca y cerr6 sus actividades a partir del 30 de mayo
de 2016.

Que la Institucion de Educacion para el trabajo y el Desarrollo Humano USESALUD Chia presenté
ante la Secretaria de Educacién mediante radicado SAC20160106024240 la entrega de libros
reglamentarios de historia académica.

Que mediante Resolucion No. 0112 del 15 de enero de 2020, se expide Reglamento Territorial, para el
gjercicio de las funciones de Inspeccion, Vigilancia y Control del Servicio Publico Educativo en el
Municipio de Chia.

Que revisados los actos administrativos correspondientes a la Institucion de Educacion para el trabajo y
el Desarrollo Humano USESALUD Chia, no se encuentra acto administrativo de cancelacion de licencia
de funcionamiento, ni acto administrativo de cancelacion de registro de programas.

Que en el Sistema de informacion de la Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano SIET, se
debe realizar el registro de las novedades de licencia de funcionamiento y de registro de programas de
las Instituciones de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto y en ejercicio de sus facultades el Alcalde Municipal de
Chia;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Cancelar la Licencia de Funcionamiento otorgada mediante resoluciéon nimero
485 del 04 de abril de 2012 a la Institucion de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano
USESALUD ubicada en la calle 17 N° 8-07 del Municipio de Chia, Cundinamarca.
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ARTICULO SEGUNDO: Cancelar el registro de los programas a la Institucion de Educacion para el
Trabajo y el Desarrollo Humano USESALUD del Municipio de Chia, Cundinamarca; en los programas
denominados: Técnico laboral por competencias en auxiliar en enfermeria, Técnico laboral por
competencias en auxiliar en servicios farmacéuticos, Técnico laboral por competencias en auxiliar en
salud publica, Técnico laboral por competencias en auxiliar administrativo en salud, Técnico laboral por
competencias en Atencion integral a la Primera Infancia.

ARTICULO TERCERO: El presente acto administrativo ser4 publicado en la cartelera y pagina web de
la Secretaria de Educacion municipal, esto en virtud con lo dispuesto en los articulos 69 y 73 del
Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion y surte efectos
a partir de la ejecutoria del acto.

'

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

tARLOS SEGURA RUBIANO
calde Municipal de Chia

Dada en Chia, Cundinamarca, a\los
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